L AT /,’g}—-\
@ MINISTERUL EDUCATIEI uf SCOLAR JUDETEAN ﬂj W 4 wMIRCEA ELIADE”
yM7,! HUNEDOARA S ay B LUPENI

AVIZAT C.A. DIN DATA DE

/5 DSR2
" "o DIREETOR
PROF; IANOSI DANIEL

ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romdaniei nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fondurile publice

LICEUL TEORETIC ,MIRCEA ELIADE” LUPENI
ORGANIZEAZA CONCURS:

Denumirea postului: ingrijitor — 1 post-Scoala Gimnazialid Nr. 2 Lupeni
Statutul postului: temporar vacant

Durata contractului: perioadi determinati pina la data de 09.10.2023
Data desfasuririi concursului: 11.01.2023-30.01.2023

Locul desfasuririi concursului: Scoala Gimnaziala Nr. 2 Lupeni

A. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE la concurs:

a) are cetitenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romaénd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoanid candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
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Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la

art. 35 alin. (1) lit. h).
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B. CONDITI SPECIFICE DE PARTICIPARE la concurs:

-Nivelul studiilor: minim 10 clase sau scoald profesionald;
-Vechime in specialitatea postului nu este necesard,

-nu a suferit o condamnare penald;
-disponibilitate pentru program flexibil.

C. TIPUL PROBELOR DE CONCURS:

Concursul consta in 4 etape succesive, dupd cum urmeazi:

- Selectia dosarelor de concurs;
- Proba scrisd;

- Proba practica;

- Interviu

LICEUL TEORETIC
WwMIRCEA ELIADE™
LUPENI

Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta!

D. GRAFICUL DE ORGANIZARE A CONCURSULUI
Organizarea si desfisurarea concursului are loc la Liceul Teoretic ,,Mircea Eliade™ Lupeni-
Scoala Gimnaziala Nr. 2, str. Trandafirilor, nr. 2, dupa urmétorul calendar:

Etapa de concurs Data/perioada Intervalul orar/ora
Publicare anunt 10.01.2023
Depunerea dosarelor de concurs 11.01.2023-17.01.2023 09,00-14,00
Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor 17.01.2023 17,00
Depunerea contestatiei privind rezultatele 18.01.2023 10,00-12,00
selectiei dosarelor
Afisarea rezultatelor solutionarii 18.01.2023 14,00
contestatiilor
Proba scrisa 25.01.2023 9,00
Afisarea rezultatelor pentru proba scrisa 25.01.2023 13,00
Depunerea contestatiei privind rezultatele 25.01.2023 13,00-15,00
probei scrise
Afisarea rezultatelor solutionarii 25.01.2023 17.00
contestatiilor probei scrise
Proba practica 26.01.2023 09,00
Afisarea rezultatelor pentru proba practica 26.01.2023 15,00
Depunerea contestatiei privind rezultatele 26.01.2023 15,00-16,00
probei practica
Afisarea rezultatelor solutiondrii 26.01.2023 18.00
contestatiilor probei practice
Interviu 27.01.2023 09,00
Afisarea rezultatelor interviului 27.01.2023 14,00
Depunerea contestatiei privind rezultatele 27.01.2023 14,00-15,00
interviului
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Afisarea rezultatelor solutionarii 27.01.2023 17,00
contestatiilor probei interviu
Afisarea rezultatelor finale 30.01.2023 12,00

Intrarea in sala de concurs se face intre orele 8,00 - 8,30. Candidatii vor avea asupra lor
cartea de identitate.

Sunt declarati admisi la proba scrisd, proba practica si la interviu candidatii care au obtinut
minim 50 de puncte din maximul de 100 de puncte.

Punctajul final se calculeazi ca media aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa, proba
practica i proba interviu.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd, proba practica, respectiv
interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie.

Comunicarea rezultatelor se face prin afisare la Scoala Gimnaziald Nr. 2, str. Trandafirilor, nr. 2,
Lupeni, precum si pe pagina de internet.

E. DOSARUL DE CONCURS :

e Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va con{ine urmétoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd (modelul
orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevédzut in anexa nr. 3) , care si ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de céitre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului
(adeverinfa care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnétatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii:

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane:

i) curriculum vitae, model comun european.
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1) OPIS (intocmit in 2 exemplare din care un exemplar se inmaneazi candidatului dupd Inregistrare)

o Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedeniele penale direct de la
autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la alin, (1) lit. f), anterior datei de
susfinere a probei scrise si/sau probei practice.

Actele prevazute la alin. 1 lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor, cu acestea.

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la Scoala Gimnazialid Nr. 2 Lupeni, str.
Trandafirilor, nr. 2, in perioada 11.01.2023-17.01.2023 intre orele 09,00 — 14,00.

Informatii suplimentare la secretariatul Scoala Gimnaziald Nr. 2, str. Trandafirilor, nr. 2,
Lupeni, telefon : 0254/560084

F. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
~ TEMATICA
- Reguli de efectuare a curdfeniei in unititile de Invatamant,
- Metode de dezinsectie si dezinfectie.
- Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor,
- Cunostinte privind apararea impotriva incendiilor,
- Raspunderea disciplinara,
- Cunostinte privind securitatea, sindtatea si igiena in munci.

» BIBLIOGRAFIE
1. Legea sandtitii si securitatii in munci nr. 319/2006 cu completirile si completiirile ulterioare:
Cap. IV — Obligatiile lucratorilor;
Cap. V — Supravegherea sindttii;
Cap. VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;
Cap. VII — Grupuri sensibile la riscuri
Cap. VIII — Infractiuni (art.38)
Cap. IX — Contraventii (art.39)
2. Legea nr. 307/2006 privind apiirarea impotriva incendiilor, publicati in Monitorul Oficial nr.
633/21.07.2006, cu modificirile si completirile ulterioare
Cap. [ — Dispozitii generale
Cap. II — Obligatii privind apararea impotriva incendiilor — sectiunea 1 si 6
3. Legeanr. 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificarile si completirile ulterioare, art.
28,29, 30
4. Legea nr. 5§3/2003 actualizatd — Codul muncii ..raspunderea disciplinard” (art. 247 -art. 252)
5. OME nr. 4183/2022 -Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor de
invitimant preuniversitar
Titlu IV — Personalul unitatilor de invatimant
Cap. 3 Personalul nedidactic

G. DESFASURAREA CONCURSULUI:
o PROBA SCRISA

Str. Viitorului, nr. 20, Cod postal 335600, loc. LUPENI, jud. HUNEDOARA:
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Proba scrisd constd in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocuprii postului
temporar vacant pentru care candideazd.

Proba scrisd se desfisoari pe baza unui test grili stabilit de comisia de concurs. Durata probei
este de o ora.

Intrarea in sala de concurs se face cu o ord inainte de inceperea probei scrise. Candidatii vor avea asupra
lor cartea de identitate.
Noti: Se poate contesta evaluarea propriului test, nu si a altor candidati.

e PROBA PRACTICA

Proba practici poate fi sustinuti doar de citre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

Proba practici se desfisoard pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include urmatoarele
criterii de evaluare:

e Capacitate de adaptare;

o Capacitate de gestionare a situatiilor dificile;

o [Indeplinirea si abilitate in realizarea cerintelor practice;

e Capacitatea de comunicare;

o Capacitatea de gestionarea a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice

Aspectele constatate in timpul derularii probei practice vor fi consemnate in scris in anexa la raportul
final al concursului, intocmitd de secretarul comisiei de concurs, care se semneaza de membrii acestei
comisii.

PROBA INTERVIU
Proba interviu poate fi sustinutd doar de catre acei candidati care au fost declarati admisi la proba
practica.
in cadrul interviului se testeaza abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se realizeaza
conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs, pe baza criteriilor de evaluare.
Criteriile de evaluare pentru interviu sunt:
Abilititi de cunostinte impuse de functie;
Capacitatea de analizi si sintezd;
Motivatia candidatului;
Comportamentul in situatii de crizi;
o Initiativa gi creativitate
Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa Intrebari
referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicald, religie. etnie, starea materiald, originea
sociala sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

\
i
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FISA POSTULUI .
PENTRU PERSONALUL NEDIDACTIC DE INGRIJITOR

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: Funciie de executie

2. Denumirea postului: Ingrijitor

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali. /M

4. Scopul principal al postului: Asigurd intrefinerea §i curdajenia in cadrul unitafii.

B.Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate : Nu necesitd
Studii : Generale
2. Perfectiondri (specializiri): Certificai de instruire profesionald privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend.
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nu necesitd.
4. Limbi striine (necesitate $i nivel) cunoscute: Nu necesitd.
5. Abilititi, calitdti si aptitudini necesare:
Persoand dinamicd, organizatd si responsabild; spiri analitic; curdfenie- capacitate de lucru sub presiune, in ritm alert; spirit
de echipd; foarte bune abilitati de comunicare.
6. Cerinte specifice: Absolvirea cursului de instruire privind insugirea nofiunilor Sfundamentale de igiend. Apt din punct de
vedere medical, inclusiv pentru munca la indlfime (aviz psihologic pentru munca la indltime)
7. Competenta manageriala: Nu necesitd.

C.Atributiile postului:

- Executd curidtenia zilnica in sectorul repartizat:

- Respecti cerinfele documentate in procedura de lucru;

- Efectueaza si men{ine curdtenia in spatiile comune ale scolii — holuri, séli, grupuri sanitare, sili de curs, cabinete cadre
didactice, birouri administratie, secretariat, contabilitate,logopedie: - Evacueaza gunoiul, aspird/maturd, sterge praful, spala
usile, geamurile, chiuvetele, faianta, gresia, mozaicurile, efectucaza dezinfectia;

- Participa la curdtenia spatiilor de uz comun ca: bibliotecd/sald de lecturdl, coridoare, grupuri sanitare si spatiile din
jurul imobilului;

- Are in primire obiecte i materiale de curdtenie ce vor fi folosite economicos;

- Sa intretina echipamentele din dotare. Sa anunte administratorul in cazul sesizarii unei defectiuni

- Este obligati sa respecte si s pund in practicd masurile de protectia muncii si de prevenire a incendiilor. In caz de
accident de muncd va lua imediat masuri de ajutorare a celui in cauza. incunostintand administratorul de patrimoniu sau
inlocuitorul acestuia;

- Respectd disciplina in munca: respecta programul de lucru, nu consuma bauturi alcoolice in timpul programului de
lucru si se comporta civilizat cu elevii si cu personalul institutiei:

- Va aduce la cunostinta sefului ierarhic orice nereguli, abateri, greutiti in muncd, precum si degradarile, lipsurile, etc.
constatate in sectorul de curatenie repartizat;

- S# se ingrijeasca de ridicarea gunoiului menajer, colectarea selectivi a acestuia si de curdtenia in jurul pubelelor de
gunoi;

- Este obligatoriu sa detind un certificat de instruire profesionali privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend,
conform legislatiei in vigoare si in termenul de valabilitate;

- Este obligati si se supuna organelor de control;

- Sa se preocupe de imbunatitirea permanenta a pregétirii sale profesionale si de specialitate;

- Pastrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor legate de scoald;

- Utilizarea resurselor existente exclusiv in interesul scolii;

- Respectarea prevederilor normativelor interne i a procedurilor de lucru privitoare la postul sau:

- Adoptarea in permanentd a unui comportament in masurd si promoveze imaginea si interesele scolii;
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- Respectarea legislatiei muncii, a regulamentului intern si altor reglementdri interne.
- Conf. art. 89 (3) si art. 96 (1) din Legea 272/2004 angajatii care, prin natura profesiei, intrd in contact cu copilul si au
suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare, exploatare, rele tratamente si orice alta forma de violenta asupra copilului,
au obligatia sesizarii D.G.A.S.P.C. In caz contrar, fapta constituind abatere disciplinara grava sanctionata potrivit legislatiei
aflata in vigoare.

In perioada vacantelor scolare ingrijitorul poate primi $i urmétoarele sarcini :
- Executarea unor lucrdri de : peisagisticd , zugraveli, vopsitorie, amenajari interioare gi exterioare, viruirea pomilor/a
bordurilor aleilor, plantarea pomilor fructiferi si a pomilor ornamentalietc. ;
- in timpul serviciului tngrijitorul are si sarcina de a supraveghea si informa administratorul /conducerea scolii de
prezenta persoanelor striine in spatiile apartinatoare scolii precum si informarea conducerii scolii despre unele aspecte privind
comportamentul violent/distructiv al clevilor pe timpul pauzelor,
- Alte atributii date de catre conducerea unitatii cu respectarea legislatiei

D.Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a)Relatii ierarhice:

—subordonat fata de: director, director adjunct, administrator de patrimoniu,

— superior pentru: Nu este cazul.

b)Relatii functionale: de colaborare cu personalul didactic, didactic auxiliar, personalul unitcfii de invdicmadni, elevii unitdyii,
intreg personalul scolii (didactic §i nedidactic); persoane strdine care doresc sd intre in unitate (pdringi ai elevilor,
colaboratori, elc.).

c)Relatii de control: Nu este cazul.

d)Relatii de reprezentare: a unitatii scolare,

2. Sfera relationald externa:

a)cu autoritati si institutii publice: Nu este cazul.
b)cu organizatii internationale: Nir este cazid.
¢)cu persoane juridice private: Nu este cazul.

3. Delegarea de atributii si competentd: /n situatia in care salariata se aflct in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de
serviciu (concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate de muncd, delegatii, concediu fard platd, suspendare, detasare
efe.), atribufiile acesteia vor fi delegate cdtre celalalt personal incadrat in functia de Ingrijitor din unitatea noastrd scolard: -
B e e C R TR EE PR , dupdi caz.

intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere:

3. 5emnatura oo
4. Data Tntoemirii

F.Luat la cunostinta de ciitre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. SEMNANIE sosssmmmmaas

3. Data o

G.Contrasemneazi;

1. Numele si prenumele:

2. Functia: Director

30 SemMNAtUTa ..o
4. Data

Str. Viitorului, nr. 20, Cod postal 335600, loc. LUPENL, jud. HUNEDOARA,; e-mail: ltlupeni@gmail.com  site: www.ltmeliade.ro
Tel: +4 (0)254560905, Fax: +4 (0) 254560905






